
Рабочая программа учебной дисциплины
Трудовое право 

(Аннотация)

Цель  освоения  учебной  дисциплины  «Трудовое  право»:  подготовка  бакалавра,
обладающего  набором компетенций,  включающих знания,  умения  и  навыки в  области
трудового  права,  способного  к  творческому  и  самостоятельному  осмыслению  и
практическому  применению  полученных  знаний  в  профессиональной  деятельности
юриста.

Бакалавр способен решать следующие профессиональные задачи:
-  участие  в  нормотворческой  деятельности,  в  ходе  которой  бакалавр  готов

участвовать  в  подготовке  нормативных  правовых  актов,  регулирующих  отношения,
составляющие предмет трудового права;

-  правоприменительная  деятельность,  в  ходе  осуществления  которой  бакалавр
готов совершать действия, связанные с реализацией норм трудового права, юридически
грамотно составлять правовые документы, обоснованно принимать решения в пределах
должностных обязанностей;

- правоохранительная деятельность, в ходе осуществления которой бакалавр готов
к обеспечению законности, правопорядка; защите трудовых прав и свобод;

-  экспертно-консультационная  деятельность,  в  ходе  осуществления  которой
бакалавр  готов  к  осуществлению  правовой  экспертизы  документов,  а  также
консультированию по вопросам трудового права;

-  педагогическая  деятельность,  в  ходе осуществления  которой  бакалавр  готов  к
преподаванию  дисциплины  «Трудовое  право»  (кроме  высших  учебных  заведений),  а
также осуществлению правового воспитания обучающихся.

В  результате  освоения  дисциплины  обучающийся  по  программе  бакалавриата
должен овладеть:

-  Способностью  применять  нормативные  правовые  акты,  реализовывать
нормы  материального  и  процессуального  права  в  профессиональной  деятельности
(ПК-5);

- Способностью логически, верно, аргументировано и ясно строить устную и
письменную речь (ОПК-5).


